PLAN DZIALALNOSCI SADU REJONOWEGO W DABROWIE TARNOWSKIEJ NA ROK 2024

CZESC A: Najwazniejsze cele do realizacji w roku 2024

Mierniki okreslajace stopien realizacji celu

Najwazniejsze zadania sluzace realizacji

Odniesienia do dokumentu o

Planowana .
.z celu charakterze strategicznym
Lp. Cel wartos$¢ do
osiagniecia na
Nazwa Asnie
koniec roku
ktorego
dotyczy plan
1 2 3 4 &) 6
1. Wykonywanie czynnosci nadzorczych przez
Prezesa Sadu nad dzialalno$cia administracyjng Strategia na rzecz odpowiedzialnego
Wskaznik opanowania wptywu spraw 950 sadu. L . . rozwoju do roku 2020 (z perspektywa
(ogotem) ’ 2. Prowadzenie biezacej analizy wynikow pracy do 2030) przyjeta przez  Rade
sadu oraz podejmowanie czynnosci nadzorczych Ministrow uchwala Nr 8 7z dnia 14
w celu zapewnienia prawidlowego toku lutego 2017 roku ?M P. 7 2017 poz
Zapewnienie urzedowania sadu. 260) o '
dostepnego 3. Zarzadzanie etatyzacja i obsadg stanowisk '
i Otvsgrtego na Wskaznik opanowania wptywu sedziowskich, asystenckich i urzgdniczych, w celu Zarzadzenie Ministra
9 glownych kategorii spraw 95,0 zapewnienia optymalnej obsady w jednostce. aczemie .
obywatela . . . ! ST Sprawiedliwosci z dnia 8 czerwca
1. miaru rozpatrywanych przez sady I instancji 4. Sprawowanie wymiaru sprawiedliwosci przez 2021 r. w  sorawie okrelenia
wymiaru - Sad Rejonowy w Dabrowie Tarnowskie;j. ) A p .
sprawiedliwos$ci A . . .. | kierunkéw 1 celow strategicznych
5. Umozliwienie  podnoszenia  kwalifikacji Ministerstwa Sprawiedliwosci
zawodowych  pracownikom  wszystkich  grup ogloszone w Dzienniku Urze dowyrr;
Wskaznik sprawnosci postgpowania ZaWOdOWyCh.' . . . . Ministra  Sprawiedliwo$ci  pod
sagdowego (wg metodologii CEPEJ) 95,0 6. Z_apewmeme_ warunkow  organizacyjno " | pozycja 155 w dniu 9 czerwea 2021r.
technicznych i optymalne  wykorzystanie

posiadanych zasobow do efektywnego dziatania
sadu.
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1. Biezacy monitoring wskaznikow, analiza

Strategia na rzecz odpowiedzialnego
rozwoju do roku 2020 (z perspektywa
do 2030) przyjeta przez Radg
Ministrow uchwala Nr 8 z dnia 14
lutego 2017 roku (M.P. z 2017 poz.
260).

Ss;z?e(iiggacja ' . zwolr_lionych _etat('?w asystenckich i wiasciwe ich . o
organizacji pracy Liczba etatow asystenckich 0,38 rozmieszczenie w jednostce. Zarzadzenie Ministra
2. - przypadajacych na jeden etat sedziego 2. Wnioskowanie 0 pozostawienie w Sadzie | Sprawiedliwo$ci z dnia 8 czerwca
W wymiarze . . . . o
Lo zwolnionych etatéw asystenckich. 2021 r. w sprawie okre$lenia
sprawiedliwos$ci . L . .
kierunkéw 1 celow strategicznych
Ministerstwa Sprawiedliwosci,
ogloszone w Dzienniku Urzedowym
Ministra Sprawiedliwosci  pod
pozycja 155 w dniu 9 czerwca 2021r.
Strategia na rzecz odpowiedzialnego
Upowszechnianie rozwoju do roku 2020 (z perspektywa
mediacji oraz do 2030) przyjeta przez Radg
innych Ministrow uchwalg Nr 8 z dnia 14
polubownych lutego 2017 roku (M.P. z 2017 poz.
metod . 260).
rozwigzywania ggfi?;gj(is\e\:i\’:\é:llj(rﬁl?\ggrxg;ygtokich 1. Promocja oraz wsparcie procesu wdrazania
sporéw, jako ' 0,8% alternatywnych metod rozwigzywania sporéw | Zarzadzenie Ministra

spraw wptywajacych do sadow, w

. rzeczywistej ; L . <
3 eczywiste] ktérych mediacja moze by¢ zastosowana

i ogbélnodostepne;j
alternatywy dla
spornych
postepowan
sadowych

(ADR).

Sprawiedliwosci z dnia 8 czerwca
2021 r. w sprawie okreSlenia
kierunkéw i celéw strategicznych
Ministerstwa Sprawiedliwosci,
ogloszone w Dzienniku Urzedowym
Ministra Sprawiedliwosci pod
pozycja 155 w dniu 9 czerwca 2021r.

Dagbrowa Tarnowska, dnia 28 grudnia 2023 r.

Dyrektor Sadu Okregowego w Tarnowie

mgr Agata Murczek

/podpisano podpisem elektronicznym/

Prezes Sadu Rejonowego w Dabrowie Tarnowskiej
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SSR Grazyna Stonczynska-Tokarz

/podpisano podpisem elektronicznym/



